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Prowadzi badania dynamiki zmian społecznych. 

Współzałożyciel Fundacji „Synapsis”.
Przewodniczący Komisji Etyki Badań Naukowych
na ISS UW.

Związany z Akademią Rozwoju Filantropii od
początku jej istnienia.

Prowadził wywiady z ponad 250 innowatorami
na niemal całym świecie

Jako praktyk ponad 30 lat jest zaangażowany 
w umacnianie innowatorów społecznych.

Twórca pojęcia possibiltivity (zbitka possible 
i creativity), czyli spostrzegania wykonalności
wyzwań. 

Założyciel polskiego oddziału 
„Ashoka: Everyone a Changemaker”.

Twórca pojęcia empassion (zbitka empathy 

i compassion), oraz kwestionariuszy do pomiaru
wymienionych cech. 

ResearchGate, źródło fotografii

Autor i współautor wielu publikacji
akademickich, m. in. o tym, jak przedsiębiorcy
społeczni znajdują nowatorskie sposoby
rozwiązywania ważnych, z pozoru
nierozwiązywalnych, problemów społecznych.

“Warto coś z siebie dać. Światu, ludziom.

Warto być mniej skoncentrowanym na sobie, 

a bardziej na innych. Wczuwać się, mieć empatię. 

Bo jak się uda abstrahować od siebie, to daje wielką

satysfakcję.” 
Źródło: wywiad z Justyną Dąbrowską, autorką książki
“Zawsze jest ciąg dalszy. Rozmowy z psychoterapeutami”
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