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OFERTA I OCZEKIWANIA WOBEC PRZYSZŁYCH DOKTORANTÓW 

Dyscyplina naukowa 
 

Psychologia 

Zainteresowania naukowo-badawcze 
promotora 

Psychologia prospołeczności 
Psychologia wolontariatu  
Psychologia filantropii 
Psychologia moralności 
Perspektywy czasowe 
Rozważanie przyszłych konsekwencji 
Aktywizacja norm moralnych a zachowania prospołeczne 
Samorzecznictwo jako forma zachowań prospołecznych 

Potencjalna tematyka doktoratów 

Zdrowie psychiczne wolontariuszy 
Fundamenty moralne a gotowość do prospołeczności 
Aktywizacja norm moralnych w kontekście aktualnych 
wydarzeń społecznych 
Prospołeczność w miejscu pracy 
Prospołeczność osób z niepełnosprawnościami 

Podstawowe oczekiwania wobec 
kandydata na doktoranta 
(np. zainteresowania naukowe, 
dotychczasowe doświadczenie, 
kompetencje naukowe, społeczne, 
językowe) 

Znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej 
B2+, pozwalająca na swobodne czytanie literatury 
anglojęzycznej i jej krytyczną analizę 
Znajomość pakietu SPSS i chęć dalszego doskonalenia się 
w tym zakresie. 
Sumienność, przestrzeganie deadline’ów, gotowość do 
uczenia się, uczestnictwa w wymianie myśli naukowej 
(konferencje, sympozja, szkolenia) 
Gotowość do wsparcia w badaniach Promotorki 
(współpraca przy tekstach naukowych i działaniach 
organizacyjnych) 
Mile widziana realizacja badań ilościowych oraz 
jakościowych, ale nie jest to obowiązkowe. 



 
Nie prowadzę jednak projektów opartych wyłącznie o 
dane jakościowe. 

Informacja o możliwości zapewnienia 
przez promotora środków 
finansowych na badania naukowe 
doktorantów (np. grant) 

W chwili obecnej nie posiadam takich możliwości, ale 
deklaruję wsparcie w występowaniu przez Doktoranta/kę 
o środki wewnętrzne i zewnętrzne. 

 

 

SYLWETKA NAUKOWA PROMOTORA 

Rozwój zawodowy  
(stopnie i tytuły naukowe) 
chronologicznie 

1. Ukończenie studiów podyplomowych – Data Science w 
zastosowaniach biznesowych, Uniwersytet Warszawski 
(2023) 

2. Doktorat – psychologia, Akademia Pedagogiki Specjalnej 
im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie (2022) 

3. Magisterium – psychologia, Uniwersytet Warszawski 
(2019) 

Profil naukowy (strony APS 
oraz zew. np. ResearchGate, 
nr ORCID) 

https://scholar.google.com/citations?user=5yCFXQcAAAAJ&hl=pl 
https://www.researchgate.net/profile/Iwona-
Nowakowska?ev=hdr_xprf 
https://orcid.org/0000-0001-7701-5612  

Trzy najważniejsze publikacje  
z ostatnich pięciu lat 

1. Nowakowska, I., & Rajchert, J. (2025). Prosocial Giving to 
Various Targets: A Longitudinal Examination in Poland in 
the First Post-COVID-19 Year. Social Indicators Research, 
176(1), 133-148. 

2. Nowakowska, I., Duda, E., & Szulawski, M. (2024). 
Heading for the better future with my company: Work‐
related prosocial intentions as a function of moral 
foundations and consideration of future consequences. 
Journal of Community & Applied Social Psychology, 34(4), 
e2825. 

3. Nowakowska, I., Rajchert, J., & Jasielska, D. (2024). 
Prosocial sharing with organizations after the COVID-19 
pandemic: A longitudinal test of the role of motives for 
helping and time perspectives. Plos one, 19(9), 
e0310511. 

Trzy najważniejsze 
projekty/granty z ostatnich 
pięciu lat (kierowanie) 

1. Grant Interwencyjny NAWA BPN/GIN/2024/1/00019 Nie 
zapomnieć o innych: badanie podłużne nad aktywizacją 
norm moralnych i emocjami w długofalowej pomocy 
powodzianom 

2. Stypendium Bekker NAWA BPN/BEK/2022/1/00001 
Wolontariat w dobie kryzysów społecznych: między 
pomocą epizodyczną a zorganizowaną. Perspektywa 
organizacji pozarządowych oraz wolontariuszy we 
Włoszech i Polsce (2023-2024) 

3. Grant NCN PRELUDIUM 2021/41/N/HS6/01312 Badania 
podłużne tendencji prospołecznych w późnym okresie 
pandemii COVID-19: między dobrem własnym a dobrem 
innych oraz nastawieniem na teraźniejszość i przyszłość 
(2022-2025) 

https://scholar.google.com/citations?user=5yCFXQcAAAAJ&hl=pl
https://www.researchgate.net/profile/Iwona-Nowakowska?ev=hdr_xprf
https://www.researchgate.net/profile/Iwona-Nowakowska?ev=hdr_xprf
https://orcid.org/0000-0001-7701-5612


 
Trzy najważniejsze 
projekty/granty z ostatnich 
pięciu lat (wykonawstwo) 

1. Grant NCBR Greencoin – opracowanie i testowanie 
aplikacji wspierającej zachowania prośrodowiskowe 
mieszkańców Trójmiasta 

2. Grant NCBR Uniwersytet dla wszystkich – opracowanie 
dostosowań i udogodnień dla studentów Uniwersytetu 
Warszawskiego  

 
 
 
 

 

DOŚWIADCZENIE W OPIECE NAUKOWEJ NAD DOKTORANTAMI 

Liczba dotychczas wypromowanych 
doktoratów 

0 

Liczba doktorantów pozostających 
pod opieką  
(określić rolę: promotor/promotor 
pomocniczy) 

1 – promotor pomocniczy 

Liczba doktorantów pod opieką 
w Szkole Doktorskiej APS 

1 – promotor pomocniczy 

 

INNE ISTOTNE INFORMACJE (jeśli konieczne) 
(Np. wyróżnienia/nagrody dla doktorantów, nad którymi sprawowano opiekę, itp.; max 200 słów) 

 
Otrzymałam w 2024 r. Stypendium Ministra Nauki dla wybitnych młodych naukowców, a także 
Nagrodę Naukową Tygodnika POLITYKA. 
Jestem recenzentką w licznych czasopismach z listy JCR, a także redaktor sekcji Policy & Practice w 
czasopiśmie Voluntary Sector Review (wyd. Bristol University Press, Wielka Brytania), redaktorką 
gościnną w Discover Psychology (wyd. Springer), oraz członkinią rady redakcyjnej Current 
Psychology (wyd. Springer) i Emerging Adulthood (wyd. SAGE Publications). 
Mgr Izabela Pawłowska, moja doktorantka, od rozpoczęcia nauki w Szkole Doktorskiej, wyjechała 
na krótkie szkolenie zagraniczne finansowane w ramach funduszy UE, a także otrzymała nagrodę 
za najlepsze wystąpienie na konferencji naukowej Young Science Beyond Borders organizowanej 
przez Polską Akademię Nauk. 
 
 

 

Niniejszym oświadczam, że spełniam wymogi stawiane osobie promotora określone w art. 190 ust. 4 i 
6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 roku poz. 1668 z 
późn. zm.) oraz opisane w rozdziale VII. Opieka merytoryczna promotora Regulaminu Szkoły 
Doktorskiej prowadzonej przez Akademię Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w 
Warszawie, a w szczególności w okresie ostatnich 5 lat:  

1. nie byłem/am promotorem 4 doktorantów, którzy zostali skreśleni z listy doktorantów z 
powodu negatywnego wyniku oceny śródokresowej;  

2. nie sprawowałem/am opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby 
ubiegające się o stopień doktora, które nie uzyskały pozytywnych recenzji, o których mowa w 
art. 191 ust. 1 ustawy. 

 
 

………………………………………………………… 
data i podpis 
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