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T oo aer o B S RS b e SR —E R CYr S , zgodnie z art. 265 ust.
13 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce upowazniam do wykazania
wszystkich moich osiagnie¢ naukowych z lat 2017 - 2020 w ramach dyscypliny
DAUKOWE]. ...t przez
Akademi¢ Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej.

Oswiadczam, ze wszystkie moje osiagniecia naukowe z lat 2017 - 2020 powstaty
wzwigzku z prowadzeniem przeze mnie dzialalnosci naukowej w  wyze]
wymienionym podmiocie.

czytelny podpis

Pouczenia:

- Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy. na potrzeby ewaluacji osiagniecia jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach
nie wigeej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagniccic moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i
tylko w ramach jednej dyvscypliny.

- Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskazaé te osiagniecia, ktére powstaly w zwiazku z zatrudnieniem lub
odbywaniem ksztalcenia w podmiocie, w ktérym skiada sie ninigjsze oéwiadczenie.

- Osiggnigcia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie. ktdra jest uwzgledniona w o$wiadczeniu o dziedzinie i
dyscyplinie naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7.

- Oswiadczenie to powinno zosta¢ ziozone nie poézniej niz do 31 grudnia roku poprzedzajacego rok
przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosei naukowej lub przed zakoficzeniem stosunku pracy w danym

podmiocie.



