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SZKOtA DOKTORSKA APS

WIZYTOWKA NAUKOWA KANDYDATA NA PROMOTORA

Imie i nazwisko:

tukasz Baka

Stopien/tytut naukowy:

Dr hab., prof. APS

Instytut/Katedra/Zaktad:

Instytut Psychologii, Zaktad Psychologii Spotecznej

E-mail:
Ibaka@aps.edu.pl
OFERTA | OCZEKIWANIA WOBEC PRZYSZtYCH DOKTORANTOW
Dyscyplina naukowa Psychologia

Zainteresowania naukowo-badawcze | (1) mechanizmy rozwoju zdrowia psychicznego i

promotora dobrostanu w pracy — m.in. wypalenia zawodowego,
zaangazowania w pracy, zdolnosci do pracy,
satysfakcji z pracy;

(2) mechanizmy ksztattowania sie zachowan
organizacyjnych —m.in.: zachowan
kontrproduktywnych, zachowan obywatelskich, job
craftingu, efektywnosci w pracy;

(3) psychologiczne konsekwencje funkcjonowania ludzi
w czasie wolnym od pracy — rézne formy regeneracji
po pracy, zjawisko ,,odtgczania sie” od pracy vs.
ruminacje o pracy, konflikty na linii praca — zycie
osobiste

(4) rola chronotypu oraz cech osobowosci w
funkcjonowaniu zawodowym

Zgodna z moimi zainteresowaniami naukowo-

Potencjalna tematyka doktoratéow badawczymi. Otwarty jestem na propozycje innych
ciekawych i nowatorskich tematéw prac.
Podstawowe oczekiwania wobec (1) Samodzielnos¢. Dociekliwo$¢ naukowa.
kandydata na doktoranta (2) Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu
(np. zainteresowania naukowe, umozliwiajgcym swobodng komunikacje oraz
dotychczasowe doswiadczenie, czytanie anglojezycznych prac naukowych.

kompetencje naukowe, spoteczne,
jezykowe)
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(3) Dobra znajomosé metod statystycznych
wykorzystywanych w psychologii i gotowos¢ do
dalszego rozwijania sie w tym obszarze.

Informacja o mozliwosci zapewnienia

przez promotora srodkow

finansowych na badania naukowe

doktorantéw (np. grant)

Pomoc w przygotowaniu wnioskéw grantowych.

SYLWETKA NAUKOWA PROMOTORA

Rozwéj zawodowy
(stopnie i tytuty naukowe)
chronologicznie

2006 — dr nauk spotecznych, Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawfa

2018 — dr habilitowany nauk spotecznych w dyscyplinie
psychologia, Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu

Profil naukowy (strony APS oraz
zew. np. ResearchGate, nr
ORCID)

https://www.researchgate.net/profile/Lukasz-
Baka?ev=hdr xprf

https://scholar.google.com/citations?user=2Tc9-
ZWAAAAJ&hl=pl

Trzy najwazniejsze publikacje
z ostatnich pieciu lat

Baka, t., Prusik, M. (2025). The more engaged you are, the
hardier you become: Investigating the cross-lagged
mediational effect of job crafting on the work engagement —
hardiness link. Personality and Individual Differences, 196,
113058. https://doi.org/10.1016/j.paid.2025.113058

Baka, t., Jurek, P., Kapica, t., Nowakowska, I. (2025).
Unraveling the daily dynamics of work engagement: The role
of job crafting, resources, and psychological needs
satisfaction. The International Journal of Human Resource
Management, 76(24), 10.1080/09585192.2025.2602084

Szulawski, M., Prusik, M., & Baka, t. (2025). What makes
people engaged at work in insecure times? A basic
psychological needs and hierarchical needs theory perspective
in longitudinal study. European Journal of Work and
Organizational Psychology, 1-18.
https://doi.org/10.1080/1359432X.2025.2599465

Trzy najwazniejsze
projekty/granty z ostatnich
pieciu lat (kierowanie)

Monitoring psychospotecznych warunkdéw pracy, zdolnosci do
pracy i dobrostanu psychicznego w grupie polskich
pracownikéw. Projekt finansowany ze srodkéw NCBIR i
realizowany w CIOP-PIB w latach 2020-2022 (funkcja:
kierownik projektu).

Ocena zdrowia psychofizycznego i promocja zachowan
prozdrowotnych w grupie zawodowej nauczycieli. Projekt



https://www.researchgate.net/profile/Lukasz-Baka?ev=hdr_xprf
https://www.researchgate.net/profile/Lukasz-Baka?ev=hdr_xprf
https://scholar.google.com/citations?user=2Tc9-ZwAAAAJ&hl=pl
https://scholar.google.com/citations?user=2Tc9-ZwAAAAJ&hl=pl
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finansowany w zakresie zadan stuzb panstwowych ze srodkéw
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, realizowany
w CIOP-PIB w latach 2022-2025 (funkcja: kierownik projektu)

Trzy najwazniejsze Miedzynarodowy projekt The PEROSH Project Prolonging
projekty/granty z ostatnich Working Live (2018 — 2021; funkcja: koordynator projektu ze
pieciu lat (wykonawstwo) strony polskiej).

DOSWIADCZENIE W OPIECE NAUKOWEJ NAD DOKTORANTAMI

Liczba dotychczas wypromowanych 1
doktoratow

Liczba doktorantéw pozostajgcych 3 - promotor
pod opieka

(okresli¢ role: promotor/promotor
pomocniczy)

Liczba doktorantéw pod opieka 1
w Szkole Doktorskiej APS

INNE ISTOTNE INFORMACIE (jesli konieczne)
(Np. wyrdznienia/nagrody dla doktorantéw, nad ktérymi sprawowano opieke, itp.; max 200 stow)

Niniejszym os$wiadczam, ze spetniam wymogi stawiane osobie promotora okreslone w art. 190 ust. 4 i

6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 roku poz. 1668 z

pdin. zm.) oraz opisane w rozdziale VII. Opieka merytoryczna promotora Regulaminu Szkoty

Doktorskiej prowadzonej przez Akademie Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w

Warszawie, a w szczegdlnosci w okresie ostatnich 5 lat:

1. nie bytem/am promotorem 4 doktorantdw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srédokresowej;

2. nie sprawowatem/am opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajgce
sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych mowa w art. 191 ust. 1
ustawy.

tukasz Baka
data i podpis



